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Aan:  Het college van Burgemeester en Wethouders van de gemeente Brunssum 

P.a. Lindeplein 1 
6444 AT  BRUNSSUM 

  
 
 
Datum: 
 
 
 
Betreft:     

 
 
23 juli 2024 
 
 
 
Advies inzake nieuwe versie “Verordening Wmo gemeente Brunssum 2024” 

  
 

  
  
  
  

Geacht college, 
 
Hierbij ontvangt u ons advies inzake bovengenoemde verordening. 
Wij geven hieronder weer wat onze bevindingen zijn, t.w.: 
 
 
Algemeen:  In de verordening wordt gesproken over cliënt, ingezetene en inwoner. 
   Advies om dit aan te passen naar cliënt. 
 
Artikel 5:    Advies om in een apart lid de maximale tijdsduur van het onderzoek en 

besluitvorming op te nemen. 
 
Artikel 10: Punt 2b: Graag zouden we willen weten wat die “objectieve maatstaven”  
   precies zijn. 
 
Artikel 22: Punt 4: “of het wettelijk minimumloon” wordt hier niet vermeld, wordt hier geen 

rekening mee gehouden? 
 
Artikel 25: Punt 1f: De SMO-raad is er in eerste instantie op tegen dat als aanbieders 

werknemers naar cliënten sturen deze werknemers Nederlands 
moeten kunnen spreken en schrijven. Dit vindt de SMO-raad een eis 
die niet gewenst is, zeker ook gezien de krapte op de arbeidsmarkt. De 
wachttijden zouden kunnen oplopen als er geen anderstaligen kunnen 
worden ingezet.  
 
Advies: in gesprek gaan met cliënten of ze openstaan voor 
anderstaligen of anders mogelijk langer moeten wachten.  

 
Artikel 25: Punt 2: Advies: periodieke overleggen met aanbieders te concretiseren in een 

tijdsbestek. Bij het cliënt ervaringsonderzoek wordt jaarlijks 
aangegeven. 
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Artikel 25: Punt 3: Ook hier zouden we graag geïnformeerd worden over de vrijheid van 

het college in het stellen van aanvullende kwaliteitseisen aan 
aanbieders. 

 
Artikel 27: Punt 2: Te vrijblijvend. De invulling van het mantelzorgcompliment 

wordt niet meer weergegeven in de nieuwe verordening. Dit baart ons 
zorgen. Sinds 2022 wordt er al gesproken over een nieuw 
mantelzorgbeleid en de waardering in de vorm van een compliment.  
 
De SMO-raad heeft op 5 november 2022 hier ook een advies op 
afgegeven. Hierin wordt gesteld dat de mantelzorger die buiten 
Brunssum woont, maar de zorgvrager in Brunssum, wordt benadeeld. 
Deze mantelzorger heeft geen recht op 10 uur Betere Buren.  
 
Advies: Mantelzorgers die zorgen voor een zorgvrager in Brunssum 
gelijkwaardig behandelen, ongeacht hun woonplaats. 
 
De SMO-raad zal dit blijven volgen en wil graag betrokken worden bij 
eventueel nieuw beleid in deze. 

 
Artikel 29: Punt 2: Advies: een ombudsfunctie in het leven te roepen om klachten 

laagdrempelig op te lossen en een extra klankbord te realiseren. 
 
Artikel 31:  Te summier weergegeven. De SMO-raad heeft opgemerkt dat in de 

nieuwe conceptversie verordening “Jeugdhulp gemeente Brunssum 
2024” een artikel 25 is opgenomen, getiteld: Betrekken inwoners bij 
ontwikkelen beleid. Dit artikel is veel uitgebreider. 

 
Advies: neem dit uitgebreide artikel ook op in de nieuwe verordening 
Wmo. 
 
In dit artikel wordt gesteld dat het college zorgt dat ingezetenen 
kunnen deelnemen aan periodiek overleg…..  

 
Advies: dit te concretiseren door dit vast te stellen op één maal per half 
jaar. 

 
De SMO-raad zou graag genoemd willen worden in dit artikel. 

 
 
 
Enkele tekstuele opmerkingen zijn: (eerlijkheidshalve vermelden wij dat we niet alle 
opmerkingen weergeven, maar adviseren u om nog eens goed naar de tekst te kijken) 
  
Pagina 1: Aanhef: Wijzigen in: Verordening Wet maatschappelijke ondersteuning 

gemeente Brunssum 2024. 
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Artikel 5: Punt 1:  “hem” veranderen in inwoner 
 
Artikel 5: Punt 2b: het gewenste resultaat etc. 
 
Artikel  6: Punt 1:  veranderen in: door het college aangewezen etc. 
 
Artikel 10: Punt 1a:  achter chronische een komma plaatsen. 
 
    
 
 
 
Tot zover onze bevindingen met betrekking tot de nieuwe versie “Verordening Wet 
maatschappelijke ondersteuning gemeente Brunssum 2024”. 
 
 
De SMO-raad is ook graag bereid een en ander mondeling toe te lichten. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Met vriendelijke groet,  
 
namens de SMO-raad Brunssum, 
Martha Keuzenkamp/secretaris SMO-raad Brunssum 
Adres secretariaat:  
Grote Gats 8 
6451 CN  Schinveld 
06-23317914 
m.keuzenkamp@ziggo.nl 
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